ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL >
MUNICIPIO DE GIRUA NL

“CAPITAL DA PRODUTIVIDADE” G | ru a’
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO bomsie i ypsat
LEI MUNICIPAL N° 6693/2018 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2018.

Institui a Comissao de Aposentadoria e
Pensdo — CAP, no ambito da estrutura
do Regime Proéprio de Previdéncia
Social do Municipio de Girua e da

outras providéncias.

RUBEN WEIMER, Prefeito Municipal de Girua, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Municipal.

Art. 1° - Fica instituida, na estrutura do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, do
Municipio de Girua, a Comissdo de Aposentadoria e Pensdo- CAP, que atendera as exigéncias
legais para a Concessao de Aposentadorias aos Servidores Publicos Municipais do Municipio de
Girua — RS.

Art. 2° - A Comissao de Aposentadoria e Pensao - CAP, no ambito da estrutura do Regime
Préprio de Previdéncia Social, sera formada por 02 (dois) membros titulares, detentores da
condicdo de servidores publicos municipais.

Paragrafo unico - A formagdo da Comissdo de Aposentadoria e Pensdo - CAP, deve
observar em sua composi¢ao a presenga majoritaria de servidores detentores de cargo estatutario,
e que tenham escolaridade minima de nivel médio completo.

Art. 3° - Compete a Comisséo de Aposentadoria e Pensao- CAP:

| — Levantamento da Pasta Funcional do Servidor para atender os requisitos de ldade e de
Tempo de Contribuicdo - Aposentadoria Geral e Especial (calculo do valor do beneficio e de
médias);

Il — Enquadramento de acordo com as Regras da Constituigdo Federal:

a) Art.40, lll, a da CF/88 (redagao original) c/c Art.3° da EC 41/03 (Aposentadoria Integral e
Proporcional);

b) Art.40, §1°, Ill, a da CF/88 (redagdo EC20/98) c/c Art.3° da EC 41/03 (Aposentadoria
Integral, Por Idade e Invalidez);

c) Art.8°% I, Il e lll, “@” e “b” da EC20/98 c/c Art.3° da EC 41/03 (Aposentadoria Integral e

proporcional);
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d) Art.40, §1° Ill, a da CF/ 88 (redagado atual) (Aposentadoria Integral, Compulsodria, Por
Idade, Invalidez Integral e Proporcional)

e) Art. 2° 1, |, e lll, “@” e “b” da EC 41/03 (Aposentadoria Integral — Regra de Transig¢&o)

f) Art. 6°, I, Il, 11, IV da EC 41/03 (Aposentadoria Integral — Regra de Transigéo)

g) Art. 3° 1, Il e lll da EC 47/05 (Aposentadoria Integral)

Il - Realizagao de conferéncia do processo e seus anexos, atendendo os requisitos legais;

IV - Gerenciamento do Sistema SAPIEM do Tribunal de Contas do Estado do RS — TCE,
onde sao langados todos os atos oficiais que regeram a vida funcional do servidor;

V - Elaboracao do Processo fisico com acompanhamento de Publicacao, e envio através do
Sistema SAPIEM com Geragéao de Protocolo;

VI - Acompanhamento dos Processos Eletronicos atendendo suas diligéncias, quando for o
caso.

Art. 4° - Os procedimentos e trabalhos da Comissdo de Aposentadoria e Pensao — CAP,
poderao ser realizados durante o horario do expediente fixado para o cargo.

Art. 5° - Os membros titulares da Comisséo de Aposentadoria e Pensao — CAP, perceberao
a titulo de gratificagao, de carater indenizatorio, os seguintes valores mensais pagos mensalmente
pelo Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Girua- RS.

| - Membro Titular | da CAP: R$ 618,90 (seiscentos e dezoito reais e noventa centavos),
referente 1,5% do padrdo referencial do municipio (R$ 412,66), sendo este reajustado segundo o
reajuste anual dos servidores municipais;

Il - Membro Titular Il da CAP: R$ 618,90 (seiscentos e dezoito reais e noventa centavos),
referente 1,5% do padréo referencial do municipio (R$ 412,66), sendo este reajustado segundo o
reajuste anual dos servidores municipais.

§ 1° - O pagamento da gratificagdo cessara por interesse administrativo ou quando o
servidor deixar de exercer as fungbes para as quais foi designado.

§ 2° - Esta gratificagdo ndo compora a remuneragao para nenhum efeito.

§ 3° - Nao tera direito a percepcédo da gratificagdo, pelo prazo de seu afastamento, o
membro titular que estiver ausente por motivo de Licenca Saude, por um periodo superior a 15 dias.

Art. 6° - A gratificagdo instituida no art. 5° desta Lei n&o sera incorporado ao vencimento do
servidor em nenhuma hipdtese, € nao é base de calculo para incidéncia da contribuicdo

previdenciaria vertida para o RPPS municipal.
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Art.7° - As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrao por conta da
seguinte unidade or¢camentaria, dentro da atividade 04.122.008.2.500 — Manuteng¢do Administrativa
do RPPS.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GIRUA/RS, EM 27 DE NOVEMBRO DE 2018, 63° ANO DA
EMANCIPAGAO.

RUBEN WEIMER
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se no Mural da Prefeitura
Saveni Pazini

Secretaria Municipal de Administragéao
Portaria n°® 10.472/2018

Publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Girua, Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n°® 4085/09, no dia 27 de Novembro de 2018.
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